August 2020

Kaere alle.

Skolearet er nu skudt godt i gang og hverdagen finder lige sa stille sin geenge.

Efter et forar der i hgj grad var praeget af Coronarestriktioner og usikkerheden ved at skulle finde nye veje i
et ukendt og foranderligt terraen, er det min oplevelse at bade elever og medarbejdere har fundet sig til
rette med de forhold der er blevet vores aktuelle virkelighed.

Vi maerker i hgj grad en forandring i vores fundament, idet vi lige nu ikke kan samles til morgensamling, til
musik i skoven, til faelles lejrskole, frikvartersleg pa tveers af klasser, skolestoresgskende osv.

Det er betydelige indgreb i det vi, indtil foraret, har opfattet som en given forudsaetning og ret.
Udfordringen i dette skolear er at lave planer og struktur som vi haber, kan holde, men med bevidstheden
om at det, fra det ene gjeblik til det naeste, kan blive ngdvendigt at taenke anderledes og &ndre i planerne.

Hver eneste dag gar vi alt hvad vi kan, for at skabe et trygt og motiverende leeringsmiljg uagtet hvad der
end viser sig af benspaend og udfordringer.

Ingen kan vaere i tvivl om, at noget af det der er kendetegnende for vores skole, er den naere relation —
eleverne imellem, mellem medarbejdere og elever og mellem foraeldre og medarbejdere. Tillid og respekt
er afggrende forudsaetninger for det gode samarbejde uanset pa hvilket plan.

Nar generalforsamling, fgrste skoledag og foraeldremgder ikke har den form de plejer og nar vi ikke har
mulighed for at tage de korte afklarende snakke i dgren morgen eller eftermiddag, kan det naesten ikke
undgas at vi indimellem kan fa oplevelsen af at mangle noget. Vi mangler fornemmelsen af samhgrighed,
feellesskab og det faelles der binder os alle sammen. Ingen kan ggre noget ved det. Vi ma ggre hvad vi kan
for at passe pa hinanden i det og hjalpes ad med at navigere i det, sa vi fortsat kan lave verdens bedste
skole for vores elever.

Igen i ar vil jeg hermed szette ord pa nogle af de tanker vi, i medarbejdergruppen og bestyrelsen, ggr os om
dette skolear.

Der er et utal af mulige fokusomrader og det er umuligt arbejde os ned i alt, men vi vaelger nogle omrader
ud som vi gnsker at give saerlig opmaerksomhed. Dem vil jeg herunder prgve at skitsere.

Stabilitet i skoledagen er et af de omrader vi har valgt at szette fokus pa. Det er en evig balancekunst at
sikre medarbejdernes mulighed for bl.a. at dygtiggere sig pa kurser, samarbejde med vores eksterne
samarbejdspartnere og i det hele taget have en attraktiv og fleksibel arbejdsplads, og samtidigt sikre
stabilitet og sammenhang i undervisningen for eleverne.

Som tidligere naevnt, gav foraret os nogle muligheder for at forholde os til os selv pa ny.

Noget af det vi erfarede, var oplevelsen af hvor meget ro det giver, bade elever og medarbejdere, med
stgrre sammenhang i skoledagen. Derfor har vi valgt at lave skemaet efter at samle sa mange lektioner
som muligt.



Forspgsmaessigt prioriterer vi “kulturfag” pa 8.ende klassetrin. Dvs. delvis samlasning af lektioner i fagene
historie, samfundsfag og religion.

Igen i ar ligger naturfagene i 9.ende klasse samlet en formiddag om ugen.

Ogsa det at veere to personaler pa eleverne giver selvfglgelig stgrre mulighed for, bade differentieret
undervisning, at kunne na rundt om den enkelte elev og at kunne variere aktiviteterne i langt hgjere grad.

Vi har i ar valgt at saette 2 personaler pa i en stor del af lektionerne i indskolingsklasserne, og i bl.a.
engelsklektionerne pa alle klassetrin og pa alle klassetrin pa fagdage.

Vores intention er at vi herved, udover de naevnte abenlyse fordele det giver, ogsa vil kunne begraense
ngdvendigheden af skiftende vikarer. Idet det i de fleste lektioner ville vaere ”2.eren” der overtager.

Vi har, ogsa i ar verdens bedste vikarer, Karen og Nadia, som begge er "flasket op” her pa skolen. Dermed
er de omvandrende kulturbaerere.

Som i det forgangne ar har vi i ar fokus pa tidlig indsats ifht. laesning og skrivning, bevaegelse i skoledagen
og desuden har vi valgt at tilfgre ekstra timer til naturfags- og kulturfagslaererne.

Vi vil arbejde pa en bredere stgtte til de, af vores elever, der ggr brug af digitale hjelpemidler, idet vi har
afsat ekstra timer til malrettet IT-vejledning til eleven og elevens leerere.

Ligeledes er vi i gang med at gentaenke vores indsatser ifht vores stgttekraeevende elever.

Sidste skolear arbejdede leererne med en grundig gennemskrivning af fagbeskrivelser og fagformal for alle
de fag vi udbyder.

| ar har vi, i forberedelsesugen f@r skolestart, taget hul pa det videre arbejde med fagenes progression.

Det er en lang men berigende proces, der giver os mulighed for, som det lsererteam vi er nu, at forholde os
til hvordan vi pa Kolding Friskole, dels sikrer at kunne sta mal med folkeskolens slutmal — idet vores elever
skal til afsluttende eksamener, men samtidig vaerne om vores frihed til at tilrettelaegge undervisningen som
vi finder den meningsfuld og hvor vi ogsa holder vores baerende vzerdier i haevd.

Som noget nyt skal 8. klasse i ar til praksisfaglig prgve ved udgangen af skolearet. Vi har som friskole
mulighed for selv at vaelge hvilket af 4 praktisk-musiske fag vi vil fgre til prgve i. Med hensyntagen til
lektionstal, leererressourcer, etc. har vi valgt at det i ar er i musik.

Musikundervisningen i 0-2. klasse vil indtil jul, forsggsmaessigt, udggres af kor pa tvaers af de tre argange.

Vi glaeder os til et spaendende skolear og haber at vi snart igen kan se meget mere til jer forzeldre.
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